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qggh ENTORNO INTERNACIONAL

Durante 2006, la actividad economica
mundial presento un elevado crecimiento; se
registraron avances en America Latina,
Europa y Asia, no obstante los efectos
originados por el precio creciente de los
hidrocarburos y la aparicion de presiones
Inflacionarias y de desempleo.




qggh ENTORNO INTERNACIONAL

Para el presente ano se anticipa que el ritmo
de expansion de la economia mundial se
reducira, aunque continuara  siendo
satisfactorio. En Estados Unidos de
Norteameérica, la informacidn mas reciente
refuerza la expectativa de que la economia
presente una desaceleracion moderada; se
espera que, a pesar de la debilidad registrada
en el mercado inmobiliario, la demanda
agregada continue expandiéndose.
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qggh ENTORNO INTERNACIONAL

Por otra parte, se anticipan
presiones inflacionarias a nivel glo

menores
bal, como

resultado de la moderacidon en los precios de

los energéticos y de la fase ciclica
atraviesa la economia mundial. En
la inflacion general a nivel munc

0or la que
particular,

lal se ha

reducido en los dUltimos meses Yy sus
expectativas para el mediano y largo plazo se

mantienen bien ancladas.
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ﬁ‘% ECONOMIA MEXICANA

La actividad econdmica en México en 2006
registro un crecimiento anual de 4.8%, la
mayor expansion desde 2000. Por grandes
sectores de actividad, el PIB acumulado del
sector industrial mostro un avance de 5%; el
de servicios, 4.9%; y el del sector
agropecuario, silvicultura y pesca, 4.8 por
ciento.
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Q& PRODUCTO INTERNO BRUTO TOTAL
gqﬂq -Variacion respecto al mismo periodo del aio anterior-
2003-2006
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ﬁ‘% ECONOMIA MEXICANA

Asimismo, algunos de los principales
renglones de la demanda agregada
mostraron avances. No obstante, el
dinamismo que presentaron el producto y la
demanda se atenuo Iligeramente en el
segundo semestre y, especialmente, en el
cuarto trimestre.




ﬁ‘% ECONOMIA MEXICANA

Cabe destacar que los principales aspectos
gue caracterizaron en 2006 a la evolucion de
la demanda agregada fueron los siguientes:
1) los dos componentes de |la demanda: la
interna vy la externa, presentaron
crecimientos importantes a tasa anual; en la
demanda interna sobresalio la expansion del
gasto de consumo, cuya variacion anual
supero a la observada en los cinco afnos




ﬁ‘% ECONOMIA MEXICANA

previos; i) el incremento de la inversion,
tanto publica como privada fue también
elevado; el componente que tuvo un
aumento mayor fue el de los bienes de
capital importados; y, 1) en el ano las
exportaciones de Dbienes y servicios
mostraron un repunte con relaciobn a sus
niveles de 2005.




INVERSION FIJA BRUTA
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ﬁ‘% ECONOMIA MEXICANA

El gasto interno en el pais y, particularmente,
el relativo al consumo privado, se Vio
Impulsado por nuevos incrementos de los
Ingresos por concepto de remesas familiares
(23 mil 53.70 millones de dolares, monto que
representdé un aumento de 15.07% con
relacion a 2005) y por un elevado superavit
de la Dbalanza comercial petrolera. Sin
embargo, esos dos renglones perdieron
dinamismo en el transcurso de la segunda
mitad del ano y, especialmente, en el cuarto
trimestre.




Q& REMESAS DE TRABAJADORES
qqﬂq -Transferencias netas del exterior-
1997-2006
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ﬁ‘% ECONOMIA MEXICANA

El gasto de consumo privado resultdé también
Impulsado por una mejoria del empleo, por
alzas de las remuneraciones reales en
algunos sectores y por un incremento de la
disponibilidad de financiamiento por parte de
la banca comercial, los Intermediarios
financieros no bancarios y las cadenas
comerciales del palis.




ﬁ‘% ECONOMIA MEXICANA

El dinamismo econdmico durante 2006
explico el crecimiento en el empleo formal,
mientras que las negociaciones salariales en
las empresas de jurisdiccion federal se
ubicaron en 4.1%, esto es, 0.1 puntos
porcentuales mas que el incremento general
a los minimos.




ﬁ‘% ECONOMIA MEXICANA

Cabe enfatizar que el sector externo siguio
siendo clave en el crecimiento economico, ya
gue, durante 2006, se exportaron mercancias
con un valor total de 250 mil 292.4 millones
de dolares, cantidad superior en 16.8% a la
del 2005, este crecimiento se origin0 de
avances de 22.7% en las exportaciones
petroleras y de 15.8% de las no petroleras.
Asimismo, las Importaciones  totales
alcanzaron l|la cantidad de 256 mil 130.4
millones de dolares, monto que supero en
15.5% al registrado en 2005.
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IMPORTACIONES TOTALES
Enero-diciembre

TOTAL 256 130.4 15.5%
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ﬁ‘% ECONOMIA MEXICANA

Con ello, el saldo comercial de 2006 fue
deficitario en 5 mil 838.2 millones de ddélares,
mientras que en 2005 habia sido de 7 mil
586.5 millones, la disminucion obedecio al
iIncremento que presento en 2006 el superavit
de la balanza comercial petrolera.




SALDO COMERCIAL
2001-2006
Enero-diciembre
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ﬁ‘% ECONOMIA MEXICANA

A consecuencia de lo anterior, el déficit en el
comercio exterior ascendid al 0.6% como
oroporcion del PIB, lo cual permitioc menor
oresion sobre el déficit en cuenta corriente y
por tanto menos vulnerabilidad frente al
exterior, lo cual fue reforzado por Ila
estabilidad en l|la paridad cambiaria y el

superavit en la cuenta de capital por 1 mil
834 millones.




POLITICA FISCAL




POLITICA FISCAL

Durante 2006, |la estrategia de finanzas
publicas se orientd hacia la consecucidon del
equilibrio fiscal, en el marco de la estricta
disciplina y vigilancia en el ejercicio del
gasto publico sin dejar de atender Ilas
prioridades nacionales sobre todo en materia

de desarrollo social. De hecho, el gasto
programable destinado a desarrollo social
observo un crecimiento real de 10% respecto
a lo ejercido durante 2005. A su interior
destaca el crecimiento real de asistencia
soclal, agua potable, seguridad social vy
vivienda (42.5, 32.8, 15.7 y 10.8% real,
respectivamente). 31




ﬁ‘% POLITICA FISCAL

Se obtuvo un balance publico superavitario
en 21 mil 647 millones de pesos, monto
equivalente a 0.23% del PIB estimado, que
supera el equilibrio presupuestario
establecido en el Decreto de Presupuesto de
Egresos de la Federacion para el Ejercicio
Fiscal de 2006 (PEF 2006). Al considerar las
erogaciones para cubrir el Programa de
Conclusion de la Relacion Laboral (CRL), el
superavit publico se ubico en 9 mil 767
millones de pesos (0.11% del PIB estimado).
Cabe senalar que no se habia alcanzado un
superavit publico desde 1996.




Q& POLITICA FISCAL
% INGRESOS PRESUPUESTARIOS

Los Ingresos presupuestarios del sector
publico se ubicaron en 2 billones 263 mil 147
millones de pesos, lo que significd un
crecimiento de 12.1% en términos reales con
respecto a 2005; los ingresos publicos se
derivaron en 37.3% del Incremento
proveniente de la recaudacion tributaria no
petrolera, 35% del Incremento de los
Ingresos petroleros, 16.7% del incremento de
Ingresos no tributarios del Gobierno Federal
y 10.9% del incremento de las entidades de
control presupuestario directo distintas de
Petroleos Mexicanos (Pemex).




POLITICA FISCAL
GASTO PRESUPUESTARIO

En 2006, el gasto total del sector publico
presupuestario ascendio a 2 billones 255 mil
124 millones de pesos, monto superior en
11.1% real al del ano anterior /. El gasto
primario, definido como el gasto total menos
el costo financiero sumo 2 billones 5 mil 60
millones de pesos, cantidad superior en
10.7% real respecto al registrado en 2005.
Dentro del gasto primario destaco Ia
Inversion fisica presupuestaria y la inversion
Impulsada por el sector publico gque se
iIncrementaron 126 y 14.3% en términos
reales, respectivamente; mientras que la
Inversion social o hizo en 8.8% real. Z




GASTO EN DESARROLLO SOCIAL

SQ& POLITICA FISCAL

Asimismo, el gasto en desarrollo social, que
representa el 59.1% del gasto programable
total, aumento 10% real. Al interior de este
agregado destacaronn l|os crecimientos
reales de los gastos en las actividades de

asistencia social con 42.5% y en las de agua
potable y alcantarillado con 32.8 por ciento.




9& POLITICA FISCAL
G DEUDA EXTERNA DEL GOBIERNO FEDERAL

El saldo de l|la deuda externa neta del
Gobierno Federal al cierre del cuarto
trimestre de 2006, se ubicdé en 39 mil 806.6
millones de doélares, monto inferior en 14 mil
164 millones de dolares al nivel registrado al
cierre de 2005. Como porcentaje del PIB, este
saldo represento 4.4 por ciento.




9& POLITICA FISCAL
G DEUDA EXTERNA DEL GOBIERNO FEDERAL

Asi, la deuda externa neta del Gobierno
Federal como porcentaje del PIB registra
actualmente sus menores niveles en la
nistoria reciente de nuestro pais y la
participacion de estos pasivos dentro de los
nasivos totales es la mas baja desde 1982.




COMPARACION INTERNACIONAL DE LA
DEUDA PUBLICA BRUTA TOTAL
-Porcentaje del PIB-
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Nota: Las cifras de México son al 31 de diciembre de 2006 y las del resto
de los paises son estimaciones para el afio 2006.




POLITICA MONETARIA




Q& POLITICA MONETARIA
% DISMINUCION DE LAS TASAS DE INTERES

Durante 2006, l|la politica monetaria se
mantuvo congruente con la politica fiscal de
tal manera que su contribucion a la
estabilizacion de la economia fue
fundamental. Se mantuvieron las tasas de
Interés en niveles alrededor de 7%, lo que
permiti0c mantener un equilibrio entre la
oferta y demanda de fondos prestables. De
hecho, el financiamiento total canalizado por
la banca comercial al sector no bancario se
elevo 8.3% respecto a 2005.




RENDIMIENTO DE LOS CETES A 28 DIAS
-Rendimiento anual -
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Yy RESERVAS INTERNACIONALES
-Saldos a fin de periodo-
1992-2007*

Millones de doélares

18 554.2
| 24.537.5
16 148.0

15741.0
17509.0
28 003.0
30 140.0

30 733.0
33 555.0

40 826.0
47 894.0

57 435.0
61 496.0
68 669.0

67 680.0
68214.0

* Al 9 de febrero.




q& COTIZACIONES DEL PESO MEXICANO
ng RESPECTO AL DOLAR ESTADOUNIDENSE

Pesos por dolar
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%Q% POLITICA MONETARIA

Asimismo, bajo un esquema de objetivos de
inflacion, como el que se aplica en Meéxico,
suele recomendarse que, cuando las
presiones sobre la inflacion provienen por el
lado de la demanda, el Banco Central debe

restringir la postura de politica monetaria; de
esta manera, se mantuvo el “corto”.




%Q% POLITICA MONETARIA

Ello obedece a que, en este caso, de no ser
contenidas con oportunidad las presiones
podrian propiciar un repunte permanente de
la inflacion pero, si las presiones
Inflacionarias tienen su origen por el lado de
la oferta, éstas suelen tener su origen en
cambios en precios relativos, los cuales
deberian de afectar a la inflacion de manera
temporal.




@ POLITICA MONETARIA

Por ello, en estos casos se recomienda que
la autoridad monetaria no trate de
contrarrestar dichas presiones, ya gue Ssus
efectos sobre la inflacibn se desvaneceran.
No obstante, si estas presiones contaminan
las expectativas de inflacion y, en general, el
proceso de determinacion de precios en la
economia, el Banco Central debe restringir la
politica monetaria y con ello evitar
Incrementos subsecuentes de precios.




@ POLITICA MONETARIA

En este contexto, cabe destacar que en los
ultimos meses la inflacibn se ha visto
afectada por algunas perturbaciones de
oferta, las cuales han impactado tanto a la
inflacibn no subyacente como a |la
subyacente. Estas perturbaciones se han
concentrado en un numero reducido de
productos, particularmente el azucar, la
tortilla de maiz y algunas hortalizas.




@ POLITICA MONETARIA

En cuanto al primero, si bien los precios del
endulzante han comenzado a disminuir, aun
se mantienen en niveles muy superiores a
Sus cotizaciones en los mercados
Internacionales. Por lo que toca a los precios
de la tortilla, éstos han comenzado a
estabilizarse en respuesta a las medidas
adoptadas por el Gobierno Federal para
propiciar un mayor abasto de maiz y ordenar
dicho mercado.




@ POLITICA MONETARIA

De hecho, durante enero de 2007, del
iIncremento de 0.52% en el INPC, 0.254
puntos porcentuales estuvieron
determinados por los incrementos de precios
de sietes conceptos de gasto: tortilla de maiz
(0.073 puntos porcentuales), gas domeéstico
(0.047), autobus urbano (0.045), loncherias
(0.034), vivienda propia y cigarrillos (0.033
dada uno) y cebolla (0.034). El efecto
combinado de los restantes 308 conceptos
genéricos contribuyo con |la parte
complementaria de la inflaciobn nacional:
0.226 puntos porcentuales. e




Durante enero, el 56.5% de la inflacion (0.294 puntos porcentuales),
estuvo determinado por los incrementos en los precios de siete
conceptos que integran el INPC: tortilla de maiz (0.073 puntos
porcentuales), gas domestico (0.047), autoblUs urbano (0.045),
loncherias (0.034), vivienda propia y cigarrillos (0.033 cada uno) y
cebolla (0.029).

PRINCIPALES INCIDENCIAS DE BIENES Y
SERVICIOS EN LA INFLACION MENSUAL
Enero 2007

TOTAL = 0.52%

Tortilla de maiz 0.073
Gas domeéstico 0.047
Autobus urbano 0.045

Loncheria 0.034

Cigarrillos 0.033
Vivienda propia 0.033
Cebolla 0.029

Resto de bienes y servicios
0.226 (308 genéricos)




g& El Indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) registr6 una
Y variacion de 0.52 por ciento en el mes de enero, porcentaje superior
en 0.07 puntos porcentuales en comparacion con el mismo mes del

20060.
INDICE NACIONAL DE PRECIOS AL CONSUMIDOR
- Variacion mensual -
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N En el 2007, la variacion de los ultimos 12 meses que presentd el
ﬂq indice Nacional de Precios al Consumidor fue de 3.98%, cifra superior
vV en 0.04 puntos porcentuales a la observada en el mismo periodo del

ano anterior.

INDICE NACIONAL DE PRECIOS AL CONSUMIDOR
-Variaciones con respecto al mismo mes del aino anterior -
Enero 1971 — enero 2007
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meses de noviembre del afio anterior y enero del afio siguiente,
tradicionalmente se le ha denominado “Cresta inflacionaria de fin de aio”; la
Gltima de éstas —ocurrida de noviembre del 2006 a enero del 2007-, acumuld un
incremento de 1.63%, inferior en 0.30 puntos porcentuales a la de un ano
antes.

§
Y

q% Al movimiento de los precios observado en el periodo transcurrido entre los

INDICE NACIONAL DE PRECIOS AL CONSUMIDOR
CRESTA INFLACIONARIA DE FIN DE ANO
-Variacién acumulada de fin de afo -

1997 - 2007
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En enero del 2007, el indice del Estrato Uno registré una variacion de
4.82%, porcentaje superior a la presentada en el mismo mes por el INPC
y el indice de la Canasta Béasica en 0.30 y 0.84 puntos porcentuales,

respectivamente.

INDICE NACIONAL DE PRECIOS AL CONSUMIDOR
- Variaciones interanuales -
Enero 2001 - enero 2007
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En enero, el indice de Precios de la Canasta Basica registr6 una
variacion de 0.95%, es decir, 0.32 puntos porcentuales mayor a la
del mismo periodo del afio anterior.

INDICE DE PRECIOS DE LA CANASTA BASICA
-VVariaciones mensuales -
Enero

1998 - 2007

1998 1999 2002 2003 2004




qﬂqq ) En enero, la inflacion subyacente registréo una variacion mensual de
0.50%, cifra inferior en 0.02 puntos porcentuales a la variacion del
INPC en el mismo mes (0.52%).

INDICE NACIONAL DE PRECIOS AL CONSUMIDOR
E INFLACION SUBYACENTE
- Variaciones con respecto al mismo mes del afio anterior -
Enero 2002 - enero 2007/
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Y La inflacion subyacente resulto de 0.50% en enero, con lo que su tasa
qﬂq de variacion anual fue 3.89%, lo que arrojé un decremento de 0.91
W puntos porcentuales comparada con el mismo del afio previo (2.98%).

INFLACION SUBYACENTE Y SUBINDICES
COMPLEMENTARIOS
- Variaciones porcentuales -

Concepto 2006

Mensual Interanual Mensual Interanual
enero enero enero enero

Inflacion INPC 0.59 3.94 0.52 3.98
Subyacente 0.24 2.98 0.50 3.89
Mercancias 0.28 2.76 0.68 3.80

Servicios 0.19 3.22 0.30 3.98
No subyacente 1.30 5.93 0.54 4.17

Administrados y concertados 0.95 5.11 0.84 3.03
Administrados 1.56 8.22 0.72 3.55
Concertados 0.32 2.04 0.98 2.49

Agropecuarios 2.79 7.42 0.18 5.55
Frutas y verduras 6.79 19.52 -1.00 7.04
Carnes y huevo 0.22 0.43 1.03 4.53

Educacién 0.25 6.31 0.19 5.64




A

El indice de ventas de las Tiendas Totales de las cadenas vinculadas
a la Asociacion Nacional de Tiendas de Autoservicio Yy
Departamentales (ANTAD) registr6, el pasado mes de enero, una
variacion de 6.9% con respecto al nivel observado en el mismo mes
el 2000

INDICE DE VENTAS
ANTAD
- Variacion respecto al mismo mes del afio anterior -
1999 - 2007

12.0

\
WJV\/\W/»W\AVM W/

EMMIJISNEMMJISNEMMJISNEMMJISNEMMISNEMMISNEMMISNEMMISNE

1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2_007




El Indice de ventas al menudeo elaborado por el Instituto

qﬂqq Nacional de Estadistica, Geografia e Informatica (INEGI)

WY registro, en diciembre de 2006, una variacion de 1.3% con
relacion aigual periodo del afno anterior.

INDICE DE VENTAS AL MENUDEO
INEGI
- Variacion respecto al mismo mes del afio anterior -
2002 - 2006
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%Q% ESCENARIO ECONOMICO PARA 2007

Con base en el entorno macroeconomico
descrito anteriormente, asi como en la
Informacion mas reciente sobre la economia
mexicana, se tiene el siguiente escenario
para 2007:

Crecimiento: entre 3.25y 3.75 por ciento.

Empleo: Generacidon de alrededor de 750 mil
empleos en el sector formal (numero de
trabajadores asegurados en el IMSS).




%Q% ESCENARIO ECONOMICO PARA 2007

nflacion: Es probable que |las
perturbaciones de oferta a las que se ha
necho referencia afecten a la inflacidon
durante el primer semestre del ano. Por
tanto, se anticipa que en dicho periodo
ésta oscile entre 4y 4.5% y que la inflacion
subyacente pueda rebasar 4%. Dos
elementos contribuiran a este resultado.




%Q% ESCENARIO ECONOMICO PARA 2007

Primeramente, cabe recordar que tanto la
inflacion general anual como la subyacente
anual alcanzaron niveles reducidos en el
primer semestre de 2006; con dicha base de
comparacion, la inflacion referente a igual
periodo de 2007 resultara elevada. Segundo,
cambios de precios relativos se traducen
durante doce meses en términos de la
inflacion anual.




%Q% ESCENARIO ECONOMICO PARA 2007

Dado que la elevacion del precio de la tortilla
refleja parcialmente un incremento en el precio
Internacional del maiz, ello contribuira a que la
inflacibn anual subyacente se mantenga
relativamente elevada en la primera parte de
2007. No obstante, las perturbaciones
mencionadas se localizan en unos cuantos
productos, por lo que si bien se manifiestan
como cambios en los precios relativos, pued
suponerse que no contaminaran el proceso o
formacion de precios y salarios en
economia. Asi, se anticipa que tanto
inflacion general como la subyacente se situen

entre 3.5y 4% al cierre del ano. 63




RIESGOS EN 2007




@ RIESGOS PARA LA INFLACION PARA 2007

Al respecto, conviene senalar los principales
rresgos que se consideran enfrentan las
previsiones sobre la inflacion en el 2007:

® EIl mercado internacional petrolero se
mantiene altamente volatil, luego de las
pérdidas registradas en los precios de los
hidrocarburos en enero, se han comenzado a
recuperar los niveles de diciembre pasado.




@ RIESGOS PARA LA INFLACION PARA 2007

@® Los precios internacionales de los granos se
han mantenido presionados en los ultimos
meses Yy estan sujetos a una marcada
Incertidumbre.

® El ritmo de crecimiento de los precios de los
servicios continla elevado.

® Las expectativas de inflacion se mantienen
por encima de la meta de tres por ciento.




@ RIESGOS PARA LA INFLACION PARA 2007

® De continuar las presiones inflacionarias
hasta marzo de 2007, por el lado de |la oferta,
el Banco de Meéxico podria endurecer la
politica monetaria a fin de retomar Ila
tendencia convergente de la inflacion hacia

SuU meta.




ﬁ‘% COYUNTURA ECONOMICA

En este contexto, la economia ha comenzado

a mostrar

sighos de desaceleracion

moderada, especialmente en los indicadores
de produccion industrial, en concurrencia

con el ciclo
Estados Unic
resultado ref
dinamismo de

oroductivo respectivo en los
os de Norteameérica. Este
eja, en parte, el menor
a demanda externa. En cuanto

ala evolucion de la demanda interna, destaca

la expansion

significativa del gasto en

consumo, aunque se ha atenuado

recientemente.




qq& FACTORES DE RIESGO ECONOMICO EN 2007

Resulta claro que existen otros factores de
riesgo que pudieran incidir principalmente
sobre el crecimiento econdomico previsto.

La posibilidad de que la actividad economica
en los Estados Unidos de Norteamérica se
desacelere mas de lo previsto actualmente.
Ante este escenario, la demanda
estadounidense de productos externos se
reduciria, con lo cual se verian afectadas en
mayor grado las exportaciones de economias
como la mexicana.




qq& FACTORES DE RIESGO ECONOMICO EN 2007

® Persiste el riesgo de que se presente un
ajuste desordenado ante los desequilibrios
globales que se han venido acumulando. No
obstante, éste es un factor de riesgo que
pudiera Incidir primordialmente en el
mediano plazo.

Una reduccion considerable en los precios
del petrdleo, lo que presionaria a las finanzas
publicas y reduciria una importante fuente de
recursos para la economia, afectando al
crecimiento.




qq& FACTORES DE RIESGO ECONOMICO EN 2007

® Un factor de riesgo que gravita en contra de
las posibilidades de generar un mayor
crecimiento economico y mas Yy mejores
empleos, se deriva de la pérdida de
competitividad de la economia nacional. Al
respecto, un elemento fundamental para
Impulsar la competitividad y el desarrollo
economico radica en la estructura de
Incentivos que enfrenta la sociedad en una
amplia gama de aspectos. En particular, en
el ambito econdmico dicha estructura debe
contar con los siguientes elementos:




FACTORES DE RIESGO ECONOMICO EN 2007

Mercados que operen en condiciones de
competencia,;

Flexibilidad en la asignhacion de
recursos,;

Un diseno institucional conduce a alinear
los Incentivos de los agentes
economicos con la realizacion de las
actividades de mayor rendimiento social
(acumulacion de capital fisico y humano,
asi como la investigacion vy el
desarrollo); vy,




FACTORES DE RIESGO ECONOMICO EN 2007

Politicas publicas efectivas de combate
a la pobreza. Hasta ahora, los avances
en estos frentes han sido insuficientes,
y no han permitido aprovechar
plenamente las oportunidades de

desarrollo de nuestro pais.




%Q% Dialogo, consenso y concertacion

Finalmente, conviene senalar que en el
marco de un Estado de Derecho, el dialogo,
el consenso y la concertacion entre los
agentes econdmicos en torno a un programa
economico que resuelva la coyuntura del
crecimiento economico Yy los rezagos
estructurales proporcionara beneficios
sociales y economicos al pais.




DESEMPLEO EN CANADA

Y LOS ESTADOS UNIDOS
DE NORTEAMERICA




TASA DE DESEMPLEO EN ESTADOS
UNIDOS DE NORTEAMERICA
-Promedio mensual-
2004-2007
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TASA DE DESEMPLEO EN CANADA
-Promedio mensual-
2004-2006
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Q& MEXICO: DESAFIOS Y POLITICAS DE GENERACION DE EMPLEO.
% EL PAPEL DE LAS REFORMAS LABORALES (OIT)

La Oficina Internacional del Trabajo (OIT)
publico el 12 de febrero de 2007, el
documento: México: Desafios y politicas de
generacion de empleo. El Papel de las
reformas laborales, el cual fue elaborado
para su presentacion en el Foro “Politicas
Publicas para el Desarrollo de Mexico”
celebrado en la ciudad de Meéxico los dias 7 y
8 de febrero de 2007.




Q& MEXICO: DESAFIOS Y POLITICAS DE GENERACION DE EMPLEO.
% EL PAPEL DE LAS REFORMAS LABORALES (OIT)

Los problemas del empleo no se pueden
analizar independientemente de la dinamica
del crecimiento econdmico, del desempefo
de la inversion, o de las condiciones de
productividad y competitividad de Ia
economia o de la calidad de los recursos
humanos; asi como tampoco se pueden
entender al margen de las condiciones de
seguridad social, de la salud y seguridad en
el trabajo o del ambito de los derechos
fundamentales en el trabajo.




Q& MEXICO: DESAFIOS Y POLITICAS DE GENERACION DE EMPLEO.
% EL PAPEL DE LAS REFORMAS LABORALES (OIT)

El hecho es que si bien en gran parte de los
paises, el logro de los objetivos de control de
la inflacion y del deficit fiscal resulto
relativamente exitoso, esa estabilidad macro
no fue suficiente para estimular el
crecimiento, la inversion y la creacion de
empleos de calidad. Es mas, se reconoce que
en muchos paises la busqueda a ultranza del
control del déeficit y hasta del superavit fiscal




Q& MEXICO: DESAFIOS Y POLITICAS DE GENERACION DE EMPLEO.
% EL PAPEL DE LAS REFORMAS LABORALES (OIT)

conspiré6 contra la asignacion de los
recursos de inversion publica necesarios
para el desarrollo de Infraestructura
oroductiva y de capital humano requeridos
oor las economias.




Q& MEXICO: DESAFIOS Y POLITICAS DE GENERACION DE EMPLEO.
% EL PAPEL DE LAS REFORMAS LABORALES (OIT)

Se requiere en este sentido una politica
macroeconomica mas amigable con el
empleo, que no identifigue el empleo y los
salarios como variables a sacrificar en la
busqueda de los objetivos de la estabilidad
macroeconomica. Ello, demanda de un
criterio mas amplio que ubique la creacion de
empleos en igual nivel de jerarquia que los
otros objetivos de la politica macro.




Q& MEXICO: DESAFIOS Y POLITICAS DE GENERACION DE EMPLEO.
% EL PAPEL DE LAS REFORMAS LABORALES (OIT)

Es decir, un criterio mas flexible al momento
de fijarse metas de deéficit (o superavit) fiscal,
en el sentido de que la disciplina fiscal no
debe sacrificar los recursos de inversion
publica necesarios para el desarrollo de las
condiciones de competitividad de Ia
economia, Incluyendo los recursos
necesarios para apuntalar la productividad
en los segmentos economicos mMas
rezagados (el sector informal y la pequena
produccion campesina e indigena).




Q& MEXICO: DESAFIOS Y POLITICAS DE GENERACION DE EMPLEO.
% EL PAPEL DE LAS REFORMAS LABORALES (OIT)

Pero, ello demanda a su vez una evaluacion
mas rigurosa de la inversion publica para
favorecer las Inversiones con mayor
rentabilidad economica y social, teniendo en
cuenta los criterios de competitividad vy
equidad. Y en la evaluacion de los beneficios
y costos de las inversiones y sus efectos
sobre el balance fiscal, se debe tener en




Q& MEXICO: DESAFIOS Y POLITICAS DE GENERACION DE EMPLEO.
% EL PAPEL DE LAS REFORMAS LABORALES (OIT)

cuenta un criterio de temporalidad en el
sentido de que lo importante es el efecto de
esas Inversiones sobre el balance fiscal de
largo plazo y no sobre el déficit del afo
corriente o durante el periodo de ejecucion o

maduracion de las inversiones.




Q& MEXICO: DESAFIOS Y POLITICAS DE GENERACION DE EMPLEO.
% EL PAPEL DE LAS REFORMAS LABORALES (OIT)

Entendiendo que el éxito de las politicas
macro no |levan automaticamente al
crecimiento, la inversion y el empleo, se
requiere de politicas macroecondémicas que
permitan mejorar el clima de inversion vy
aumentar la demanda agregada,
particularmente en los sectores comerciales.
Estas politicas dirigidas al desarrollo e
Integracion de redes productivas y de
fortalecimiento de encadenamientos para
potenciar el valor agregado; la promocion de
exportaciones; el fomento de Incentivos
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Q& MEXICO: DESAFIOS Y POLITICAS DE GENERACION DE EMPLEO.
% EL PAPEL DE LAS REFORMAS LABORALES (OIT)

estatales a la inversion; el desarrollo del
marco de seguridad juridica, asi como del
sistema financiero y del mercado de
capitales para mejorar el acceso al créedito de
las medianas, peguenas y microempresas
(incluidas las de la economia informal); asi
como el desarrollo de la Iinfraestructura
productiva, el fomento de actividades de
gran potencial para las exportaciones y para
el desarrollo del mercado interno (turismo,
productos agropecuarios, agroindustriales y
agroforestales).




Q& MEXICO: DESAFIOS Y POLITICAS DE GENERACION DE EMPLEO.
% EL PAPEL DE LAS REFORMAS LABORALES (OIT)

En este nivel son también importantes las
politicas encaminadas a desarrollar un
entorno favorable a la creacion de mas vy
mejores empresas, propiciando una mayor
seguridad juridica (incluido el derecho de
propiedad), facilitando los servicios que sean
necesarios para simplificar los tramites
burocraticos para la instalacion y puesta en
marcha de una empresa.




Q& MEXICO: DESAFIOS Y POLITICAS DE GENERACION DE EMPLEO.
% EL PAPEL DE LAS REFORMAS LABORALES (OIT)

Por su parte, las politicas microecondémicas
Inciden sobre la rentabilidad vy la
productividad de l|las empresas; aqui se
subraya las Iniciativas dirigidas a favorecer
el acceso a innovaciones tecnologicas y su
difusion; la mejora del acceso a la educacion
basica, enfatizando no sd6lo en los aspectos
de cobertura, sino también de calidad; la
mejora del acceso a la capacitacion laboral
ampliando los estimulos a la inversion en
capacitacion a nivel de las empresas; el




Q& MEXICO: DESAFIOS Y POLITICAS DE GENERACION DE EMPLEO.
% EL PAPEL DE LAS REFORMAS LABORALES (OIT)

fortalecimiento de la institucionalidad laboral
y el desarrollo del sistema de negociacidon
colectiva para apuntalar la responsabilidad
social empresarial y  favorecer un
compromiso creciente por la productividad y
el desarrollo de esa nueva cultura laboral;
etcétera.




Q& MEXICO: DESAFIOS Y POLITICAS DE GENERACION DE EMPLEO.
% EL PAPEL DE LAS REFORMAS LABORALES (OIT)

La adopcion e implementacion de politicas
Integrales para el fomento del empleo y el
trabajo decente requiere del desarrollo de la
Institucionalidad del mercado de trabajo, a
partir de entidades técnicamente fuertes y
con altas capacidades de ejecucion de las

politicas y programas.




Q& MEXICO: DESAFIOS Y POLITICAS DE GENERACION DE EMPLEO.
% EL PAPEL DE LAS REFORMAS LABORALES (OIT)

Desde una perspectiva mas amplia, no se
trata de discernir entre los planteamientos
extremos de un Estado grande o pequeno; se
trata de pensar en un aparato estatal
moderno, funcional y capaz de cumplir su
papel orientador del proceso economico y
promotor del desarrollo social y la equidad.
Es decir, un Estado que sin ser
Intervencionista, sea capaz de suplir los
deficit de la “mano invisible” del mercado,
para apuntalar la productividad, Ila
competitividad y el desarrollo del propio

mercado.
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Q& MEXICO: DESAFIOS Y POLITICAS DE GENERACION DE EMPLEO.
% EL PAPEL DE LAS REFORMAS LABORALES (OIT)

El desarrollo de esta institucionalidad resulta
muy Importante en las funciones que se
refieren a la medicion, analisis, disefio y
ejecucion de politicas y programas en
materia de empleo, productividad, seguridad
social, salud y seguridad en el trabajo,
administracion del trabajo, justicia laboral y

dialogo social.




Q& MEXICO: DESAFIOS Y POLITICAS DE GENERACION DE EMPLEO.
% EL PAPEL DE LAS REFORMAS LABORALES (OIT)

Se reconocen los avances logrados en
Mexico en el ambito de los servicios de
Intermediacion del empleo, de los programas
de formacidon y capacitacion para el trabajo,
fomento de la productividad y desarrollo de
competencias l|aborales; se requiere un
esfuerzo Iintegrador de esas experiencias
para replantearlas en términos de resultados
de mayor Impacto, con perspectiva de
trabajo decente.




Q& MEXICO: DESAFIOS Y POLITICAS DE GENERACION DE EMPLEO.
% EL PAPEL DE LAS REFORMAS LABORALES (OIT)

En otras palabras, las diversas iniciativas de
programas y politicas activas de mercado de
trabajo se deberian articular alrededor de
segmentos de empresas Yy actividades
economicas en que resulte viable el logro de
objetivos y resultados de mayor impacto en
materia de productividad, competitividad vy
trabajo decente, consolidando mas y mejores
empresas, socialmente responsables y con
base en un dialogo social fortalecido.




Q& MEXICO: DESAFIOS Y POLITICAS DE GENERACION DE EMPLEO.
% EL PAPEL DE LAS REFORMAS LABORALES (OIT)

En ello resulta clave la priorizacion de
aquellas actividades economicas mediante
las cuales Meéxico se articula al sector
externo, con énfasis en aquellas de mayor
valor agregado de las cuales se pueda lograr
un mayor impacto sobre el empleo. Del
mismo modo, se deben ponderar actividades
dirigidas al mercado interno, productoras de
satisfactores basicos y que ocupan
Intensivamente fuerza de trabajo.




Q& MEXICO: DESAFIOS Y POLITICAS DE GENERACION DE EMPLEO.
% EL PAPEL DE LAS REFORMAS LABORALES (OIT)

Finalmente, el desarrollo de la
Institucionalidad del mercado laboral debe
Incluir el fortalecimiento de las instancias de
dialogo y negociacion (bipartitas y tripartitas)
en los diversos niveles (de empresa, de
rama, en el ambito de los estados y federal).
En el ambito federal y de los estados, la
experiencia de los Consejos para el Dialogo
con los Sectores Productivos, impulsada en
el sexenio anterior, muestra una amplia
disposicion de los interlocutores sociales y
el gobierno para dialogar y llegar a acuerdos.
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Q& MEXICO: DESAFIOS Y POLITICAS DE GENERACION DE EMPLEO.
% EL PAPEL DE LAS REFORMAS LABORALES (OIT)

Aqui los propios actores sefalaron no
solamente esa disposicion, sino también lo
gue consideran son los factores que
favorecen o restringen el dialogo en cada
dominio, reiterando la necesidad de crear o

fortalecer dichos espacios de diadlogo social
y de consolidar mecanismos para lograr
acuerdos y para asegurar el seguimiento y
cumplimiento de dichos acuerdos.




Q& MEXICO: DESAFIOS Y POLITICAS DE GENERACION DE EMPLEO.
% EL PAPEL DE LAS REFORMAS LABORALES (OIT)

Un replanteamiento de esta experiencia, con
los correctivos planteados por los
Interlocutores sociales y el nuevo gobierno,
podria tener una importante contribucion en
el logro de los objetivos de empleo y trabajo
decente que se plantee México.




g% LAS REFORMAS LABORALES
Los paises de América Latina han conocido
multiples experiencias de reforma laboral, la
mayoria de ellas sustentadas en los mismos

preceptos diagnosticos, en el sentido de que
determinados principios, derechos y normas

Introducian rigideces en el mercado d
trabajo y encarecian los costos laborales,
cual impedia una eficiente asignhacion o©
recursos en la empresa y por esa via, se
obstaculizaba la creacion de empleos.




g% LAS REFORMAS LABORALES
Con ello, en muchos paises se difundieron
reformas laborales con el fin de flexibilizar
las normas de contratacion y despido,

flexibilizar jornadas de trabajo, reducir los
costos laborales y permitir un mayor margen

de decision a l|las empresas para la
asignhacion de los recursos humanos.
Implicitamente, y muchas veces
explicitamente, las reformas buscaban
fomentar las condiciones de productividad
de las empresas y el aumento de la inversion
y el empleo en los paises.




@ LAS REFORMAS LABORALES

Al margen de los resultados de las reformas
laborales cuyos alcances han sido
documentados en diversos Informes, Ilo
clerto es que en el largo plazo el desempeno
de las economias y del mercado laboral no
ha sido satisfactorio, lo cual se ha debido a
la concurrencia de multiples factores. En
todo caso, la mayoria de las reformas
tuvieron algunas caracteristicas basicas:




REFORMAS LABORALES

&

La primera es que se concibieron
fundamentalmente, a partir de preceptos
tedricos muy microecondmicos y de corto
plazo que supone una relacion funcional
Inversa entre el empleo y los salarios y de

gque ciertos principios y derechos en el
trabajo (como Ila libertad sindical y de
negociacion colectiva o los salarios
minimos) introducian rigideces al mercado
laboral, frenando la creacion de empleos.




@ LAS REFORMAS LABORALES

En general, en la fundamentacion de
reformas se ignoraba el contexto macro y
factores condicionantes externos

O

as
0S
ue

restringian el crecimiento y l|la demanda

agregada.




REFORMAS LABORALES

&

La segunda caracteristica es que fueron
reformas que se concibieron desde las
esferas de la politica economica, al margen
de las propias instituciones del mercado de
trabajo y muchas veces Iimpuestas a los

Interlocutores del mundo del trabajo, por lo
cual tuvieron el rechazo explicito, en la
mayoria de los casos, de las organizaciones
de trabajadores.




@ LAS REFORMAS LABORALES

_a tercera caracteristica es que se penso que
as reformas por “si solas” serian suficientes
para estimular una mayor productividad en
as empresas, al margen de otras politicas y
programas para mejorar el entorno de la

Inversion y la eficiencia del proceso
productivo.




Q& MEXICO: DESAFIOS Y POLITICAS DE GENERACION DE EMPLEO.
% EL PAPEL DE LAS REFORMAS LABORALES (OIT)

En este sentido, el efecto mas visible de la
mayoria de las reformas I|aborales en
America Latina ha sido la percepcion por el
lado sindical de que las mismas tuvieron un
caracter regresivo desde la perspectiva de

los derechos, que solo han beneficiado a las
empresas y que han tenido un efecto adverso
sobre la precarizacion del trabajo. Y por
tanto, su principal efecto ha sido un rechazo
sindical generalizado en |la gran mayoria de
los paises sobre la propia nocion vy
necesidad de la reforma laboral.




Q& MEXICO: DESAFIOS Y POLITICAS DE GENERACION DE EMPLEO.
% EL PAPEL DE LAS REFORMAS LABORALES (OIT)

Con estos antecedentes y sabiendo que los
actores sociales mexicanos, desde sus
respectivas opticas, tienen la disposicion de
avanzar haclia reformas que permitan la
modernizacion de las relaciones laborales y

un mejor ejercicio de los principios vy
derechos fundamentales en el trabajo, para
gue dichas reformas sean eficientes en sus
cometidos, deberia cumplirse con algunas
condiciones basicas en la busqueda de
objetivos lo mas convergentes posibles:




Q& MEXICO: DESAFIOS Y POLITICAS DE GENERACION DE EMPLEO.
% EL PAPEL DE LAS REFORMAS LABORALES (OIT)

Una primera condicion es que las reformas
se deben basar en un analisis objetivo de las
relaciones de causa y efecto de |los
problemas que se han de superar con las
eventuales reformas. Y con ello debe primar
la argumentacion cientifica de caracter
concreto, de por ejemplo, cuales son los
verdaderos obstaculos que restringen las




Q& MEXICO: DESAFIOS Y POLITICAS DE GENERACION DE EMPLEO.
% EL PAPEL DE LAS REFORMAS LABORALES (OIT)

competencias l|aborales, el desempeno
eficiente y la productividad de las empresas,
mas que las argumentaciones dogmaticas
gue estan detras de ciertos enfoques muy
microeconomicos de la teoria del empleo vy
los salarios.




Q& MEXICO: DESAFIOS Y POLITICAS DE GENERACION DE EMPLEO.
% EL PAPEL DE LAS REFORMAS LABORALES (OIT)

En segundo lugar, el resultado de las
reformas debe respetar los principios vy
derechos fundamentales en el trabajo,
adoptados por los constituyentes
empresariales, sindicales y gubernamentales
en el marco de l|la OIT y otros foros
Internacionales. Dichos principios
consignados en los ocho convenios
fundamentales de OIT y en otras normativas




Q& MEXICO: DESAFIOS Y POLITICAS DE GENERACION DE EMPLEO.
% EL PAPEL DE LAS REFORMAS LABORALES (OIT)

referenciales del trabajo decente, ya son
parte de diversos acuerdos Yy tratados
comerciales internacionales y de acuerdos
sobre la responsabilidad social empresarial
suscritos por México.




Q& MEXICO: DESAFIOS Y POLITICAS DE GENERACION DE EMPLEO.
% EL PAPEL DE LAS REFORMAS LABORALES (OIT)

Y tercero, cualquier iniciativa de reforma o
modernizacion a la legislacion laboral se
debe basar en el mayor dialogo y consenso
posible entre los interlocutores concernidos.
Esto es importante para la instrumentacion
eficiente y sostenibilidad del proceso de
modernizacion laboral, entendiendo que cada
actor de las relaciones laborales asume su
compromiso respectivo. Los trabajadores y
SUS organizaciones se comprometerian en la
linea de mejorar actitudesy competencias




Q& MEXICO: DESAFIOS Y POLITICAS DE GENERACION DE EMPLEO.
% EL PAPEL DE LAS REFORMAS LABORALES (OIT)

aborales, en funcion de mejorar resultados
oroductivos en las empresas con efectos
DOSItivos en sus condiciones de trabajo. Los
empresarios Yy SuUuS organizaciones se
comprometerian a maximizar la eficiencia en

la gestion gerencial y la inversion en
capacitacion, en un contexto de
responsabilidad social empresarial.




Q& MEXICO: DESAFIOS Y POLITICAS DE GENERACION DE EMPLEO.
% EL PAPEL DE LAS REFORMAS LABORALES (OIT)

El gobierno asumiria su compromiso por
mantener una administracion del trabajo
eficiente y equitativa para el cumplimiento
efectivo de la normativa laboral. Y a su vez,
todos se comprometerian de manera
conjunta, a mantener las condiciones de
dialogo y concertacion necesarias para el
logro de los resultados buscados, lo cual se
deberia  fundar en el respeto Yy
reconocimiento mutuo y en la plena
observancia de la Institucionalidad
democratica.




Q& MEXICO: DESAFIOS Y POLITICAS DE GENERACION DE EMPLEO.
% EL PAPEL DE LAS REFORMAS LABORALES (OIT)

En tales condiciones México lograria una
reforma l|aboral eficiente y eficaz, una
reforma laboral “a la mexicana” que
responda a las verdaderas necesidades de
un Meéxico mas competitivo y equitativo,
reafirmando esos principios de una nueva
cultura laboral que propicia, en favor de las
mayorias, el trabajo decente y productivo,
justamente remunerado Yy ejercido en
condiciones de libertad, seguridad, equidad y

dignidad humana.
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@ TENDENCIAS MUNDIALES DEL EMPLEO 2007

La Organizacion Internacional del Trabajo
(OIT) informd, el 25 de enero de 2007, en
Ginebra, Suiza, que el numero de personas
desempleadas en el mundo se mantuvo
elevado, alcanzando niveles sin precedentes
en 2006, a pesar del robusto crecimiento
economico, segun el informe anual
Tendencias Mundiales del Empleo.




@ TENDENCIAS MUNDIALES DEL EMPLEO 2007

Situacion del empleo en el mundo

El fuerte crecimiento del Producto Interno
Bruto (PIB) mundial en 2006 llevo a una
estabilizacion de los mercados laborales en
todo el mundo, con mas personas con un
puesto de trabajo que en 2005 (195.2
millones en total). Al mismo tiempo, el
desempleo aumento solo ligeramente. En su
conjunto, la tasa mundial de desempleo no
sufrio0 demasiadas variaciones frente a la de
2005, situandose en 6.3% durante 2006.




TENDENCIAS MUNDIALES DEL EMPLEO 2007

DESEMPLEO EN EL MUNDO
1996, 2001, 2003-2006*
-Millones-

Ao 1996 2001 2003 2004 2005 2006*
Total 161.4 185.2 188.9 192.7 194.7 195.2
Hombres 94.7 108.3 110.2 112.5 113.2 113.4

Mujeres 66.7 76.9 18.7 80.2 81.5 81.8
*Los datos relativos a 2006 son estimaciones preliminares.

FUENTE: OIT, Modelo de Tendencias Mundiales de Empleo, 2006; véase también la Nota Técnica de la
publicacion de la OIT, Global Employment Trends (Ginebra 2005) y para mas informacion técnica sobre los
procesos de estimacion mundiales y regionales, véase las diferencias con respecto a estimaciones anteriores
obedecen a la revision de las estimaciones hechas por el FMI del crecimiento del PIB utilizadas en el modelo, asi
como a la revision de la informacion sobre el mercado de trabajo utilizado. Esta Gltima procede de la
publicacion de la OIT, Indicadores clave del mercado de trabajo, 42 Edicion, Ginebra (2005).
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TENDENCIAS MUNDIALES DEL DESEMPLEO, 1996-2006*
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* Los datos relativos a 2006 son estimaciones preliminares.
FUENTE: OIT, Modelo de Tendencias Mundiales de Empleo, 2007.
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Esta situacion confirmo la tendencia de los
ultimos afos de que el firme crecimiento
economico no ha logrado traducirse en
reducciones significativas del desempleo o la
pobreza de los que trabajan. Por lo que
parece, la pauta seguira en esta linea en
2007, con una tasa de crecimiento prevista
de 4.9%, que podria bastar para que la tasa
de desempleo no sufra grandes variaciones
con respecto a 2006.
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La persistencia de esta tasa de desempleo
es preocupante, ya que sera dificil mantener
iIndefinidamente un crecimiento econdmico
como el actual. Ademas, si bien el porcentaje
en el empleo total de los pobres que trabajan
disminuyo en los diez dultimos anos, el
numero de trabajadores que viven con dos
dolares estadounidenses al dia ha seguido
creciendo en cifras absolutas, alcanzando
los mil 370 millones en 2006. Para poder
realizar mejoras significativas a largo plazo
respecto del desempleo y la pobreza de los
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trabajadores, es fundamental que los
periodos de crecimiento elevado se
aprovechen mejor para generar mas trabajo
decente y productivo. La reduccion del
desempleo y de I|la pobreza de Ilos
trabajadores a través de la creacion de este
tipo de puestos de trabajo deberia
considerarse una condicion para el
crecimiento econdmico sostenido.
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INDICADORES DEL MERCADO LABORAL

Evolucion de
la tasa de Tasa de crecimiento del
desempleo Tasa de desempleo PIB
g (%)
(puntos (%)

porcentuales)

2001-2006* 1996 2005 2006* 2005 2006* 2007*
Mundo -0.2 6.1 6.4 6.3 4.9 5.2 4.9
Economias desarrolladas y -0.4 7.8 6.8 6.2 2.5 3.0 2.6
Unién Europea
Europa Central y Oriental (no -0.5 9.7 94 9.3 6.4 6.3 6.1
UE) y CEI
Asia Oriental -0.3 3.7 35 3.6 9.2 9.2 9.1
Asia Sudoriental y el Pacifico 0.7 3.7 6.6 6.6 5.8 5.4 5.7
Asia Meridional 0.2 4.4 5.2 5.2 8.2 7.9 7.2
América Latina y el Caribe -0.5 7.9 8.1 8.0 4.3 4.7 4.2
Oriente Medio y Africa del -1.1 130 123 122 6.1 55
Norte
Africa Subsahariana 04 9.2 9.7 9.8 5.6 4.8 5.9
*Los datos relativos a 2006 son estimaciones preliminares;
p/ Proyecciones.

FUENTE: OIT, Modelo de Tendencias Mundiales de Empleo, 2006; FMI, Perspectivas de la economia mundial, septiembre de 2006;

veéase también nota del cuadro anterior.

Relacion
empleo-
poblacion

1996
62.6
55.9

54.8

75.1
67.5
58.4
58.5
44.9

68.8

2006
61.4
56.7

53.0

71.6
66.1
96.5
60.3
47.3

67.0

Tasa de
crecimiento
anual de la

fuerza de
trabajo (%)
1996-2006*

1.6
0.7

0.3

0.9
2.2
2.1
24
3.5

2.5

Tasa de
crecimiento
anual del PIB
(%)

1996-2006*
4.1
2.6

4.3

8.2
4.1
6.1
3.0
4.6

4.0
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A finales de 2006, 2 mil 900 millones de
personas a partir de 15 anos tenian un
trabajo, 1.6% mas que el aino anterior, y un
16.6% mas que en 1996. Es dificil calcular
cuantos de los nuevos empleos creados en

2006 eran decentes, pero dado que la
proporcion de trabajadores pobres en el total
del empleo paso de 54.8% en 1996 a 47.4% en
2006, es probable que por lo menos algunos
de los empleos fuesen lo suficientemente
productivos como para ayudar al trabajador y
a su familia a salir de la pobreza.
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Durante el ultimo decenio, se ha registrado
una disminucidon de la poblacion mundial en
edad de trabajar (a partir de los 15 anos) que
tiene un puesto de trabajo (lo que se conoce
como relacion empleo-poblacion). Dicha
relacion se situd en 61.4% en 2006, 1.2
puntos porcentuales por debajo de la cifra
registrada diez anos atras. La disminucion
fue mayor entre los jovenes (de entre 15y 24
anos). En este grupo, la relacion disminuyo
de 51% en 1996 a 46.8% en 2006.
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La proporcidon creciente de jovenes que
recibe una educacion puede explicar en parte
esta reduccion. También ha seguido
observandose la diferencia entre hombres vy
mujeres, en 2006 se registro 48.9% de
mujeres empleadas frente al 49.6% de 1996.
Las cifras correspondientes a los hombres
fueron de 75.7% en 1996 y de 74.4% en 2006.
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Las diferencias de género en la participacion
en la fuerza laboral son otro indicador de las
escasas posibilidades que tienen las mujeres
de participar en el mundo del trabajo.
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Segun la estimacion mas reciente del FMI, la
produccion mundial siguid creciendo a un
ritmo firme de 5.2% durante 2006. La
productividad mundial de la mano de obra
(calculada como produccion por trabajador )
se incremento 3.4% en 2006, aumento
superior al del ano anterior. EI PIB solo
puede aumentar si las personas trabajan con
mas eficacia (y en consecuencia, mejora la
productividad) o si hay mas personas
empleadas. Una vez mas, como ha venido
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ocurriendo en los diez ultimos anos, el
crecimiento econdmico obedecido mas bien a
un aumento de la productividad que a un
aumento del empleo. Esta tendencia no
constituye necesariamente una amenaza
para los trabajadores, siempre y cuando el
aumento de la productividad lleve a un
aumento de los ingresos, lo que no siempre
sucede.
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INDICADORES RELATIVOS A LOS TRABAJADORES POBRES

Afio 1996 2001 2006* 1996 2001 2006*
(millones) (millones) (millones) Porcentaje Porcentaje Porcentaje
del empleo del empleo del empleo
total total total
Trabajadores pobres que viven con un délar estadounidense al dia
Mundo 594.6 578.6 507.0 24.0 21.7 17.6

Europa Central y Oriental (no UE) y CEI 12.4 10.3 35 7.5 6.2 2.1
Asia Oriental 145.0 147.0 95.0 20.3 19.6 12.1
Asia Sudoriental y el Pacifico 37.4 30.9 29.6 17.0 12.7 111
Asia Meridional 250.8 222.3 196.9 53.8 43.2 34.4
América Latina y el Caribe 22.9 27.4 27.2 12.1 12.7 11.3
Oriente Medio y Africa del Norte 2.6 3.4 35 3.0 3.3 2.8
Africa Subsahariana 123.5 137.3 151.3 57.3 56.9 55.4

Trabajadores pobres que viven con dos dolares estadounidense al dia
Mundo 1354.7 1394.1 1367.8 54.8 52.2 47.4

Europa Central y Oriental (no UE) y CEI 54.5 51.4 18.0 33.0 31.0 10.5
Asia Oriental 442.9 412.6 347.2 61.9 55.0 44.2
Asia Sudoriental y el Pacifico 142.3 148.4 151.6 64.7 61.2 56.9
Asia Meridional 425.0 458.8 498.2 91.1 89.1 87.2
América Latina y el Caribe 67.3 72.4 74.5 35.4 33.6 30.9
Oriente Medio y Africa del Norte 35.8 40.5 42.8 41.3 39.5 34.7
Africa Subsahariana 186.3 209.5 235.5 86.5 86.8 86.3

~UENTE: Modelo de la OIT de Tendencias de la Pobreza Laboral. Para més informacion sobre la metodologia utilizada para las estimaciones, véase S.
<apsos, “Estimating growth requirements for reducing working poverty: Can the world halve working poverty by 20157 Employment Strategy Paper, No. 14
Ginebra, OIT, 2004) en el sitio web: http://mwww.ilo.org/public/english/employment/strat/download/esp14.pdf. Las diferencias con respecto a
istimaciones anteriores obedecen a la revision de las estimaciones hechas por el FMI del crecimiento del PIB utilizadas en el modelo, asi
omo a la revision de la informacion sobre el mercado de trabajo utilizado.

* Los datos relativos a 2006 son estimaciones preliminares.
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El 12 de enero de 2007, la Organizacion de
las Naciones Unidas (ONU) dio a conocer el
documento: Situacion y perspectivas para la
Economia Mudial, 2007, en el cual se afirma
gue luego de crecer de manera solida y

generalizada por tres anos consecutivos, se
espera que la economia mundial se
desacelere en 2007. ElI producto bruto
mundial (PBM) crecera a una tasa de 3.2%,
frente a un crecimiento estimado de 3.8% en
2006. La economia de los Estados Unidos de
Norteamérica sera la principal causa de esta
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desaceleracion global, ya que su crecimiento
esperado caera a una tasa cercana a 2.2% en
2007, debido al debilitamiento de su mercado
Inmobiliario. No se espera que ninguna otra
economia desarrollada surja como motor
alternativo de la economia mundial, ya que el

crecimiento de Europa sera cercano a 2%y el
de Japon inferior a 2% para 2007. Hay
ademas riesgos sustanciales de que este
prondstico sea revisado a la baja, debido a
una desaceleracion aun mayor en la
economia de los Estados Unidos de
Norteamerica.
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Continuacion de un crecimiento solido en los
paises en desarrollo

Los paises en desarrollo y las economias en
transicion han mantenido un desempeno

excepcionalmente solido durante 2006,
alcanzando tasas de crecimiento promedio
de 6.5 y 7.2%, respectivamente. Se espera
gue se mantenga un crecimiento rapido en
2007, aungue con cierta moderacion: 5.9%
para los paises en desarrollo y 6.5% en las
economias en transicion.
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Entre los paises en desarrollo, el alto y
sostenido crecimiento de China e India ha
generado un crecimiento endégeno mayor a
través del creciente comercio y de los flujos
financieros Sur-Sur. Esto se refleja, entre

otras cosas, en la continua demanda y altos
precios de energia y productos basicos. Los
altos precios de materias primas benefician a
muchos paises en desarrollo y también a las
economias en transicion, en especial, en este
ultimo caso, a los miembros de la Union de




Q& SITUACION Y PERSPECTIVAS PARA LA ECONOMIA
MUNDIAL 2007 (ONU)

Estados Independientes (UEI). EI desempeno
de los paises menos adelantados sigue
siendo también marcadamente fuerte,
alcanzando un promedio cercano a 7% en

2006. Se espera que el crecimiento de los
paises mas pobres se mantenga igualmente
alto durante 2007.
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A pesar de las mejoras en sus condiciones
economicas internas y el fortalecimiento de
sus lazos interregionales, muchos paises en
desarrollo siguen siendo vulnerables a

cualquier desaceleracion en las economias
desarrolladas mas grandes y a la volatilidad
de los mercados financieros y de productos
basicos a nivel internacional.
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Insuficiente crecimiento del empleo

El buen desempeio de la economia mundial
ha ayudado tambien a mejorar las
condiciones del mercado laboral en un gran
numero de paises. En la mayoria de los

paises desarrollados las tasas de desempleo
nan disminuido durante 2006. Sin embargo, y
nese al mayor crecimiento de producto, en
Importantes partes del mundo en desarrollo
el crecimiento del empleo no ha sido
suficiente para reducir sustancialmente las
tasas de desempleo.
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Varios factores pueden haber impedido que
el empleo creciera suficientemente y/o se
redujera el desempleo, Incluyendo:
Inversiones Iintensivas en capital en los
sectores productores de productos basicos,
que son los que mas ha crecido en Africa;
fuertes incrementos en la participacion
laboral tanto en Africa como en América
Latina; y, en China, merma del empleo a raiz
de la restructuracidon de empresas estatales,
un gran incremento de la productividad vy
expulsion de trabajadores en el sector
agricola.
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La situacion es similar en las economias en
transicion, en las que las tasas de desempleo
siguen siendo en general altas, a pesar de un
solido crecimiento economico por varios
anos consecutivos.
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EL CRECIMIENTO DE LA ECONOMIA MUNDIAL SE DESACELERARIA
1997 — 2007: CAMBIO PORCENTUAL ANUAL

1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007

B Comercio Mundial =—— Producto Mundial




SITUACION Y PERSPECTIVAS PARA LA ECONOMIA
MUNDIAL 2007 (ONU)
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SE ANTICIPA MODERACION EN LA MAYORIA DE LAS REGIONES EN DESARROLLO

-Cambio porcentual anual-

Africa Asia del Este  Asia del Sur América Asia China India
(se excluye (se excluye Latina Occidental
China) India)

B 2005 ®2006 B 2007
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Escenario benigno en téerminos de inflacion

Las tasas de inflacion total (que incluye
productos de caracter volatil) han aumentado
en muchas economias en 2006, pero la
mayor parte del incremento puede atribuirse

a efectos directos del incremento del precio
del petroleo. Hasta ahora ha habido sd6lo un
limitado impacto de los altos precios de la
energia en la inflacion basica. Se espera que
las presiones inflacionarias se moderen en
2007 debido al retroceso de latendencia del
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precio del petréleo en los ultimos meses de
2006, l|la esperada desaceleracion de la
economia mundial y las politicas monetarias
mas restrictivas en muchos paises. Entre las
excepciones se incluyen algunos paises de

Africa, que han experimentado un fuerte
iIncremento de la inflaciobn debido a la
escasez de alimentos, depreciacion de sus
monedas y/o un mayor impacto de los altos
precios del petroleo sobre consumidores y
productores.
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Riesgo de una mayor caida de los precios
iInmobiliarios en los Estados Unidos de
Norteamerica

La posibilidad de una desaceleracion mas
severa en |los mercados Inmobiliarios

representa un riesgo significativo a la baja
para el panorama economico. Un numero de
economias han experimentado un alza
significativa en los precios de bienes raices
en la ultima década, y los efectos riqueza
asociados a esta han contribuido al sélido
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crecimiento economico. Una retroceso de
este proceso puede conducir a una caida
significativa del crecimiento economico
mundial. Varios indicadores que miden el
desempeno del mercado Iinmobiliario en

Estados Unidos de Norteameérica muestran
una recesion significativa en este sector, una
reduccion cercana a 20% en los ultimos
meses de 2006. Mientras el escenario base
supone un ajuste limitado en el mercado de
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bienes raices, y por tanto una desaceleracion
moderada en l|a economia, un escenario
alternativo menos optimista muestra que una
caida mas severa en los precios de la

vivienda en Estados Unidos de Norteamérica
llevaria no so6lo a reducir el crecimiento de
este pais a una tasa menor a 1% en 2007,
sino también a una reduccion sustancial del
crecimiento economico del resto del mundo
en mas de un punto porcentual.
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Adicionalmente, un drastica caida de los
precios de los Dbienes raices en las
economias mas grandes provocaria una
crisis en los mercados hipotecarios Yy

pondria en marcha un ajuste deflacionario de
los desequilibrios globales, aumentando el
riesgo de una gran perturbacion en los
mercados financieros.
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Los retos asoclados a los precios
persistentemente altos del petroleo

Aunque recientemente los precios del
petroleo han caido significativamente, luego
de alcanzar un maximo histérico durante

2006, se espera que se mantengan altos,
aunque volatiles en 2007. Sin embargo, los
prondsticos de corto plazo son altamente
Inciertos, debido a las tensiones
geopoliticas, la capacidad adicional de
produccion que se ha incorporado y la
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demanda especulativa. Hasta ahora los altos
precios del petréleo no han tenido los
mismos efectos negativos en la economia
mundial que se dieron en episodios previos
de movimientos de precios comparables al

actual. Entre los paises en desarrollo, los
paises exportadores de petroleo se han
beneficiado de los mayores precios del
crudo. En muchos casos, los altos precios de
las materias primas no petroleras han
contrarrestado los crecientes costos de
Importacion asociados a mayores precios del

155
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petroleo. Sin embargo, un numero de paises
de ingreso bajo, Importadores netos de
petrdoleo, no han experimentado una mejora
de sus téerminos de intercambio y han sido
crecientemente afectados por el impacto de

los altos precios de l|la energia. Estas
economias han tenido que reducir sus
Importaciones de petréleo y han incurrido en
mayores cargas fiscales al tratar de proteger
a los consumidores a traves de subsidios.
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Los costos en téerminos de crecimiento
economico en estos paises han sido
sustanciales y es probable que aumenten si
los precios del crudo se mantienen altos y la
dependencia del petréleo no se reduce.




Q& SITUACION Y PERSPECTIVAS PARA LA ECONOMIA
MUNDIAL 2007 (ONU)

Persiste el riesgo de un ajuste desordenado
de los desequilibrios globales

Los desequilibrios en cuenta corriente entre
regiones y paises se han ampliado aun mas
en 2006. El deéficit en cuenta corriente de
Estados Unidos de Norteamérica se acerca a
900 mil millones de dolares, mientras Japon
y Alemania y, mas importante aun, las
regiones en desarrollo y las economias en
transicion, Incluyendo los mayores
exportadores de petroleo, mantienen
Importantes superavit.
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LOS DESEQUILIBRIOS DE CUENTA CORRIENTE CRECIERON DURANTE 2006
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Como resultado de su continuo y creciente
déeficit en cuenta corriente, Estados Unidos
de Norteameérica ha acumulado niveles o©
deuda tan altos que plantean dudas sobre
sostenibilidad de la configuracion actual c

desequilibrios globales. Para 2007, el
escenario base predice una reduccion
moderada de dichos desequilibrios debida a
menores Importaciones asociadas con la
desaceleracion de |la economia de Estados
Unidos de Norteamérica y la moderacion de
los precios del petréleo, mientras la
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depreciacion esperada del doélar estimularia
las exportaciones y atenuaria la demanda de
Importaciones. Sin embargo, el riesgo de un
ajuste desordenado persiste. El escaso, o
mas bien ausente, progreso hacia la

resolucion de los desequilibrios globales
aumenta el riesgo de una fuerte especulacion
contra el dolar.
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La devaluacion de dicha divisa podria ayudar
a reducir el deficit externo de Estados Unidos
de Norteamérica pero, debido a Ila
dependencia de I|la economia global al
estimulo de la demanda proveniente de la

mayor economia del mundo, una menor
demanda de Iimportaciones de Estados
Unidos de Norteameérica tendria
repercusiones deflacionarias adicionales.
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Esto, a su vez, podria debilitar el impulso de
crecimiento en los paises en desarrollo vy
poner en peligro avances en la reduccion de
a pobreza. Un aterrizaje forzoso del dolar
nodria aumentar la incertidumbre entre los

Inversionistas internacionales y afectaria
negativamente los mercados financieros.
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Coordinacidon de politicas macroeconomicas

Los ambitos de politica macroeconomica
nacional existentes no estan diseinados con
el fin de lograr un ajuste de Ilos
desequilibrios globales. La tendencia actual

hacia politicas monetarias y fiscales mas
restrictivas debilitara la demanda agregada
en algunos paises superavitarios, tales como
Japon y Alemania, haciendo que sea mas
dificil para Estados Unidos de Norteamerica
reducir su déficit externo a traves de
mayores exportaciones.
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Al mismo tiempo, las politicas fiscales mas
expansionistas llevadas a cabo por varios
paises superavitarios del Este Asiatico
parecen ser insuficientes tanto para
compensar dichos efectos deflacionarios,

como para (generar el crecimiento
significativo de las exportaciones de la
economia de los Estados Unidos de
Norteamerica, particularmente en ausencia
de ajustes sustanciales del tipo de cambio.
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En contraste, una estrategia coordinada
podria ayudar a evitar los efectos negativos
en terminos de crecimiento y a crear
confianza en la estabilidad de los mercados
financieros y cambiarios. La cooperacion

haria uso de los efectos de difusion de las
politicas de un pais determinado para
compensar los efectos negativos en la
demanda de otro pais que esté llevando a
cabo un ajuste.
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Estimulos al crecimiento en Europa, Asia y
los mayores exportadores de petrdleo, por
ejemplo, podrian contrarrestar los efectos
contractivos iniciales de politicas de ajuste
llevadas a cabo por los Estados Unidos de

Norteamérica.
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Varias propuestas han sido formuladas como

marco para ta
Incluyendo la ic

coordinacion de politicas,
ea de un nuevo Acuerdo del

Hotel Plaza so

ore medidas especificas de

politica orientadas a reducir 0S

desequilibrios

globales. A pesar de los

limites de una iniciativa ad hoc de este tipo,
puede ser una solucidon que, aunque no
Optima, se torna deseable frente a la carencia
de cambios mas fundamentales en los
sistemas monetarios y financieros globales.
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En enero de 1985 los ministros de hacienday
los gobernadores de los bancos centrales del
Grupo de los Cinco (Francia, Alemania
Occidental, Estado Unidos de Norteameérica,
Japon y el Reino Unido), sostuvieron una
reunion en Nueva York, fruto de la cual es el

Acuerdo del Hotel Plaza (22 de septiembre de
1985), en dicho Acuerdo se convino en que
los tipos de cambio de las principales
monedas deberian reflejar de mejor manera
las condiciones economicas prevalecientes y
para ello se tomd la decision de hacer bajar
el valor del délar.
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Obstaculos a la coordinacion internacional
de politicas macroeconomicas

La coordinacion internacional de politicas
macroeconomicas enfrenta una serie de

obstaculos. Estos incluyen, entre otros, el
hecho de que Ilos principales actores
Interesados tienen percepciones diferentes
con respecto a los riesgos que implica la
situacion actual. Hay también desacuerdos
con respecto a la posicion actual de
economias individuales.
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En el caso de Estados Unidos de
Norteamerica, por ejemplo, hay visiones
diferentes acerca de cuan solidas se
mantendran las condiciones econdmicas y Si
los desequilibrios actuales pueden continuar

siendo financiados sin mayores efectos
negativos en l|los mercados financieros
Internacionales. Una Incertidumbre similar
existe con respecto a l|la solidez del
crecimiento economico de China en el futuro
cercano y acercade lacapacidad de Japony
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Europa de aumentar sus tasas de
crecimiento potencial en el corto y mediano
plazo. Es muy probable que estos obstaculos
se combinen, ademas, con los problemas
gue plantean los compromisos que implicaria

cualquier solucidon negociada, ya que los que
toman decisiones de politica a nivel nacional
pueden preferir que otros paises asuman el
peso del ajuste, o pueden sentirse limitados
en su capacidad para cumplir con sus
compromisos debido a la resistencia de




Q& SITUACION Y PERSPECTIVAS PARA LA ECONOMIA
MUNDIAL 2007 (ONU)

sectores nacionales contrarios a las medidas
necesarias. Mas aun, una solucidon efectiva
para los desequilibrios existentes requiere
una accion sostenida a traves del tiempo, vy
puede ser dificil que los gobiernos se

comprometan de manera creible por un
periodo prolongado.
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s, 0Qué se puede hacer?

Existen varios foros en los cuales los
obstaculos a dicha coordinacion de politicas
podrian ser superados. Un mecanismo de
consulta internacional que Incluya un

mediador internacional como el Fondo
Monetario Internacional (FMI) podria ayudar a
generar consenso acerca de la naturaleza y
alcance de los problemas actuales. Dada la
estructura de los desequilibrios, estas
consultas deberian involucrar a todos los
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principales actores y, por lo tanto, deberian
Incluir una representacion justa de los paises
en desarrollo. Plataformas ad hoc existentes,
tales como el Grupo de los Ocho (G8) y otros
foros, no son adecuadas para este propodsito.

Mecanismos de supervision de base mas
amplia, como los lanzados este ano por el
FMI representan, en este sentido, un
Importante paso hacia delante. A nivel
nacional, los paises deberian emitir
compromisos plurianuales de ajuste de
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politicas en un marco coordinado
Internacionalmente. El anuncio publico de
objetivos acordados internacionalmente pero
especificos para cada pais, por ejemplo,
aumentaria la credibilidad de las politicas

nacionales, ya que los gobiernos incurririan
en riesgos de perdida de reputacion si sus
politicas fracasaran.
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Finalmente, solo reformas mas ambiciosas
del sistema monetario y financiero global
pueden ayudar a prevenir la reaparicion de
desequilibrios como los que se observan
hoy. Una nueva moneda supranacional

deberia ser considerada como un elemento
clave de una solucion de caracter mas
estructural, pero ésta soOlo puede ser una
opcion de largo plazo. La solucion mas
Inmediata deberia orientarse hacia el
desarrollo de un sistema de reservas basado
en divisas multiples.
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Soluciones estructurales de este tipo,
orientadas a promover l|la estabilidad
economica mundial, son comparables en su
Importancia al desarrollo del sistema
multilateral de comercio.
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El Reporte sobre Riesgos Mundiales 2007,
publicado el 10 de enero de 2007, resalta una
creciente desvinculacion entre la capacidad
de los riesgos mundiales para causar la
mayor ruptura sistéemica, y la capacidad para
mitigarlos. El informe difundido por el World
Economic Forum en cooperacion con
Citigroup, Marsh & McLennan Companies,
Swiss Re and the Wharton School Risk
Center, sugiere que algunos de los 23
riesgos mundiales centrales explorados en el
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documento empeoraron durante los ultimos
doce meses, a pesar de la creciente
conciencia de sus Impactos potenciales.
Ademas de las medidas especificas por
mitigar el riesgo, pueden necesitarse
Innovaciones institucionales para crear
respuestas eficaces a un panorama de riesgo
complejo.
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El iInforme sugiere dos innovaciones:

1) El nombramiento de funcionarios de
riesgo pais. Esto mantendria un punto
central en el gobierno para mitigar los
riesgos mundiales entre departamentos,
aprendiendo de las propuestas del sector
privado.
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2) La creacion de coaliciones flexibles de
activistas alrededor de problemas
especificos de riesgo mundiales, siempre en
el momento crucial para los esfuerzos de
mitigacion. Esto permitiria generar
estrategias de mitigacion surgidos de la
Interaccion dinamica entre gobiernos vy
negocios, logrando un equilibrio entre la
Inclusion y resolucion.
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Ademas, el Informe recomienda varias
necesidades Iimportantes para abordar
riesgos especificos mundiales, entre los que
se incluye:

® Vincular la seguridad energética con las

consideraciones en el cambio climatico

Empezar a trabajar urgentemente en un
sucesor al acuerdo de Kyoto con tres
principios centrales:
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= |La participacion de los Estados Unidos de
Norteamérica y de los mayores paises en
vias de desarrollo (particularmente China
e India);

== Responsabilidades diferenciadas para la
futura reduccidon de emisiones depende
de las emisiones del pasado y de la fase
de desarrollo economico; vy,

= Responsabilidad mundial comun en lo
referente al cambio climatico.
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® Renovar los esquemas de proteccidon en
contra del terrorismo pactados para finales
de 2007, de algun modo; mejorar la
estructura para los acuerdos publico-
privados en otros paises, y

Prepararse para una pandemia, los gobiernos
deben aumentar la investigacion en la
identificacion de cuellos de botella criticos
en l|la cadena oferta-valor en donde los
conjuntos de conocimientos son deébiles, las
Interdependencias son mayores y el riesgo
de activar el fracaso sistémico es mas alto.
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Para el World Economic Forum la calificacion
de riesgos mundiales globales radica en su
naturaleza sistémica: sus impactos desafian
la integridad del sistema. En general, |la Red
de Riesgo Mundial identificO 23 riesgos
mundiales centrales para l|la comunidad
Internacional durante los proximos 10 anos.
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BAROMETRO DE RIESGO MUNDIAL

Econdmico

Interrupciones en
la oferta de energia
/ choques en los

precios del petroleo

Déficit de cuenta
corriente
estadounidense /
desplome en
dolares

Razones para que el riesgo mundial aumente, permanezca
estable o disminuya

Aunque la capacidad estimada aumentara un poco para

coincidir con la demanda, 25% para 2015 de acuerdo con

estimaciones, el mercado de energia permanece estrecho y,

como tal, altamente vulnerable tanto a los choques fisicos

como especulativos.

A pesar de que el tipo de cambio real del dolar
estadounidense se deprecio en 23% desde 2002, muchos
creen que esto continuara, a fin de controlar el amplio
déficit de cuenta corriente de los Estados Unidos de
Norteamerica.
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Sobre
calentamiento de la
economia china

Crisis fiscales
causadas por el
cambio
demografico

El crecimiento chino es conducido por la inversion y
exportacion. La expansion de las exportaciones puede
generar un contragolpe (particularmente en Estados
Unidos de Norteameérica); la alta inversion (superior a
40% del PIB) generd un exceso de capacidad y temores de
malos debitos potenciales.

El deterioro de los equilibrios fiscales en los paises del G8,
combinado con el continuo crecimiento del déficit en otros
paises importantes, hace posible una serie de crisis fiscales
importantes, exacerbado por los desafios a largo plazo del
envejecimiento de la poblacion asi como de la disposicion
equitativa de los cuidados de la salud.
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Crecimiento
importante en los
precios de los
activos/ excesivo
endeudamiento

Medio ambiente

1t

Cambio climatico

Los precios de las casas se duplicaron en la mayoria de los
mercados maduros (y en algunos mercados emergentes) en
términos reales durante los Gltimos 10 afos, colocando el
cocientes precio/ingreso en un punto muy alto. Muchos
expertos temen una correccion importante, con impactos
diferenciados en consumo, crecimiento economico asi
como en los precios de otros activos.

Razones para que el riesgo mundial aumente, permanezca

estable o disminuya

Las emisiones de carbono crecen por arriba de la
tendencia y existen sefales de mecanismos de
autoalimentacion, particularmente, el incremento de la
absorcion de calor causado por el derretimiento del hielo
Artico, lo que aumentard la velocidad y escala del
calentamiento. Por recientes investigaciones se sabe que la
intensidad de aumento de los huracanes del Atlantico
Norte es debido al calentamiento mundial.
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Pérdida de los
servicios de agua
dulce

Catastrofe natural:
tormentas
tropicales

Los efectos de la mejora en la valuacion de agua dulce
todavia no surten efecto; el desarrollo economico y
calentamiento mundial aumentan el riesgo de viabilidad
sustentable de muchos sistemas, de por si tensionados, de
agua dulce en todo el mundo, particularmente en Asia.

El creciente riesgo derivado de las tormentas tropicales
incluye dos componentes importantes. El peligro en si
mismo puede aumentar conforme el calentamiento
mundial conduce al mar a mayores temperaturas; la
vulnerabilidad mundial a las tormentas tropicales puede
también aumentar como resultado del desarrollo costero.
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Catastrofe natural:
terremotos

Catastrofe natural:
Inundaciones tierra
adentro

La amenaza de terremotos, en términos de la probabilidad
y severidad, sigue siendo igual, conducido por la geofisica
basica. Mientras tanto, los aumentos leves en la exposicion
de poblaciones son igualados con ligeras reducciones en la
vulnerabilidad de los activos.

La creciente inundacion en zonas continentales, asi como el
aumento en la expectativa de cambio climatico, provocan
eventos climaticos extremos que aumentan el riesgo de
aparicion de costosas inundaciones.
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Geopoliticos

Terrorismo
Internacional

Proliferacion de
armas de
destruccion masiva

Razones para que el riesgo mundial aumente, permanezca
estable o disminuya

El riesgo de ataques futuros crecio: segun la evaluacion de
amenaza oficial en Gran Bretana, un atague es “altamente
probable”; El Servicio de Inteligencia Nacional de Estados
Unidos de Norteamérica estima que la guerra de lIrak
aumento los riesgos, mientras la situacion en Afganistan,
Somalia y Pakistan continGian causando preocupacion.
Corea del norte probo un dispositivo nuclear en 2006, Iran
continu6 con su programa, Estados Unidos de
Norteamérica debilito su compromiso de no proliferacion
de armas nucleares en un polémico tratado con India,
mientras algunos estados de medio oriente buscan un uso
civil a tecnologias nucleares. Todo esto aumenta el riesgo
de proliferacion de armas nucleares para 2007.
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Guerras
Interestatales y
civiles

Estados débilesy en
problemas

Crimeny
corrupcion
transnacional

La guerra civil en Irak tiene lugar desde 2006, mientras las
tensiones fluctuaron en la peninsula coreana y en Medio
Oriente. ElI Grupo de Crisis Internacional identifico a
noviembre de 2006 como el peor mes para la prevencion de
conflicto en 40 meses. El riesgo de algun punto critico,
causante de una mayor conflagracion en 2007, aumento.
Existe una pequena perspectiva de mejora inmediata en un
grupo de estados debiles y en problemas, entre los que
destacan: Somalia, Afganistan y Pakistan. La creacion de
Comision de Pacificacion de la ONU puede ayudar a
mejorar en la solucion durante 2007, pero los riesgos
contintan creciendo.

El crimen y corrupcion transnacional permanecen
endémicas en varios paises desarrollados y en vias de
desarrollo, deteriorando la autoridad del Estado, la
prosperidad economica y debilitando la capacidad para
enfrentar otros riesgos globales.
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Resistencia a la
globalizacion

Inestabilidad en
Medio Oriente

El progreso en la ronda comercial de Doha parece
distante; los fracasos seran dificiles de revertir después del
vencimiento de la autoridad de negociacion presidencial.
El sentimiento populista en Europa y en Estados Unidos de
Norteamérica aumentaran.

La estabilidad mundial esta deteriorandose, a pesar del
rapido crecimiento y movimientos hacia la estabilidad en
algunos paises del Golfo. Grandes convenios para
estabilizar la region pueden ser posibles durante 2007,
pero problemas subyacentes del Islamismo extremo, la
sucesion politica (como en Egipto) y las estructuras
economicas fragiles haran la region muy volatil.
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Social

Pandemias

Enfermedades
Infecciosas en el
mundo en vias de
desarrollo

Enfermedad
cronica en el
mundo
desarrollado

Razones para que el riesgo mundial aumente, permanezca
estable o disminuya
Algunas medidas (por ejemplo, el mejoramiento en la
investigacion y cooperacion en las advertencias tempranas)
mejoraron la capacidad de respuesta. Sin embargo, el
riesgo agregado es constante al igual que la incertidumbre
permanecen durante el momento y naturaleza de cualquier
movimiento social.
Aungue las tasas de infeccion se estabilizaron en algunos
paises, la tasa de infeccion para VIH y otras enfermedades
esta subiendo en otros, presentando los riesgos mayores
para la prosperidad futura. India supero6 a Sudafrica como
el pais con la mayor poblacion de personas infectadas con
VIH/SIDA.
Los expertos estan divididos con respecto al equilibrio
entre los adelantos potenciales en la ciencia médica
durante los proximos 10 afios y el predominio creciente de
enfermedades producto del estilo de vida.
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Régimen de
responsabilidad

Tecnoldgico

BETIRE!
infraestructura de
informacion critica

Los expertos estan divididos con respecto a los riesgos
para la prosperidad mundial provenientes de los régimen
de responsabilidad durante los proximos 10 afios: Algunos
argumenta que los régimen de responsabilidad
representan una legitima opcion de politica, otros sugieren
que ellos representan un costo creciente para los negocios,
otros sugieren gue los régimen de responsabilidad al estilo
estadounidense sean improbables para avanzar en otras
partes del mundo.

Razones para que el riesgo mundial aumente, permanezca

estable o disminuya

La opinion de los especialistas sugiere un equilibrio entre
vulnerabilidad creciente proveniente de la
interconectividad y el conocimiento creciente de
problemas de seguridad de infraestructura de informacion
critica con las inversiones en elasticidad y capacidad
desocupada en algunas areas de infraestructura vitales.
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En la ausencia de algun descubrimiento cientifico
Importante, los expertos estimaron que los riesgos
potenciales derivados de la nanotecnologia permanecen
Inalterados.

Aparicion de
riesgos asociados
con la
nanotecnologia

El riesgo mundial aumento E Riesgo mundial estable El riesgo mundial disminuyo

Especialistas en discordia

Fuente de informacion:
http://lwww.weforum.org/en/knowledge/KN SESS SUMM 19192?url=/en/knowledge/KN SESS SUM

M 19192http://www.weforum.org/pdf/CSI/Global Risks 2007.pdf
< -
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En enero de 2007, |la poblacion trabajadora que cotiza al IMSS
e

observd un crecimiento anual de 4.9% en sus niveles de

ng empleo.

ASALARIADOS COTIZANTES PERMANENTES

Julio de 1998 - enero de 2007
- Variacion respecto al mismo mes del afio anterior -
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Destaca la incorporacion de cotizantes en los sectores de la
construccion, los servicios para empresas y personas y el comercio.
Asimismo, se observa un crecimiento de la poblacién ocupada de la
industria manufacturera y de la industria maquiladora de exportacion.

ASALARIADOS COTIZANTES PERMANENTES
POR SECTOR DE ACTIVIDAD ECONOMICA
Enero de 2006 - enero de 2007

Sector de actividad Variacion respecto a dic. Variacion interanual

econémica Absoluta %0 Absoluta

Total 232 446 1.8 616 321
Agricultura y ganaderia 12 001 3.6 -47 448 -12.0
Industrias extractivas 1296 1.7 5415 7.4
Industrias de transformacion 99 878 2.5 91616 2.3

Construccion 7132 1.1 86 723 15.6

Industria eléctrica y
suministro de agua potable

Comercio 7891 0.3 123 450 4.6
Transporte y comunicaciones 14 075 1.9 28 089 3.8
Servicios para empresas y personas 81 317 2.6 277 390 9.4
Servicios sociales 8 300 0.9 47 272 5.3

5956 0.3 3814 2.4
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Q% La poblaciobn cotizante de un salario minimo continud
Y disminuyendo su numero y en consecuencia su proporcion, al

Y V ubicarse en 4.3 por ciento.

ASALARIADOS COTIZANTES PERMANENTES

ESTRUCTURA POR ESTRATO DE INGRESO
Julio de 1997 - enero de 2007
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ENCUESTA NACIONAL DE OCUPACION Y
EMPLEO (ENOE)
Trimestral

Poblacidon ocupada

Al interior de la PEA es posible identificar a la
poblacion que estuvo participando en la generacion
de algun bien econdmico o en la prestacion de un

servicio (poblaciéon ocupada), la cual, en el cuarto
trimestre de 2006, alcanz6 un monto de 42.8 millones
de personas.

Con relacion al sector economico en el que labora,
se observa que el 14.1% trabaja en el sector
primario; 25.7%, en el secundario o industrial; y el
59.5% se encuentra en el terciario o de servicios,; el
0.7% restante no especifico su actividad econdémica.
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EVOLUCION DE LA POBLACION OCUPADA
(Millones de personas)




POBLACION OCUPADA SEGUN SU SECTOR DE
ACTIVIDAD AL CUARTO TRIMESTRE DE 2006
(Millones de personas)

25.1 25.2 (25.5)

N

. 10.8 11.0

6.1 64 g2 . . 60 (60

11 vV 11 vV
2005 2006
— Primario — Secundario Terciario




POBLACION OCUPADA SEGUN SU POSICION EN
LA OCUPACION AL CUARTO TRIMESTRE DE 2006
(Millones de personas)

271 273 216 216

26.2 262 264

3.0 3.0 3.3 3.1 2.8 2.9 3.1 3.0

1.9 1.9 1.9 2.0 2.0 2.1 2.1 h
| I 11 Y, | 1 11 \Y;

2005 2006

Subordinado = Empleador = Trabajador por cuenta propia === NO remunerado206




ENCUESTA NACIONAL DE OCUPACION Y
EMPLEO (ENOE)
Trimestral

Poblacidon ocupada en el sector informal

La Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo permite
identificar a la poblacion que labora dentro del sector
iInformal.

Los datos de la ENOE muestran que esta poblacion alcanzé
en el cuarto trimestre de 2006 el 26.6% de la poblacidon
ocupada.

Poblacidn desocupada

La poblacion desocupada en el pais fue de 1.6 millones de
personas y la tasa de desocupacion equivalente (TD) fue de
3.6%; este porcentaje de la PEA es superior al 3.1%

alcanzado en igual trimestre de 2005. 207




TASA DE DESOCUPACION AL CUARTO
TRIMESTRE DE 2006
(Porcentaje de la PEA)




qﬂ& ENCUESTA NACIONAL DE OCUPACION Y
Q9 EMPLEO (ENOE)
Resultados mensuales

Poblacidon desocupada

A nivel nacional, la tasa de desocupacion abierta
(TDA) fue de 3.96% de la PEA en enero de 2007,
porcentaje superior en 0.43 puntos porcentuales al
registrado un ano antes.




ﬂ% En enero de 2007 la tasa de desocupacién urbana se ubicé en
gﬂqﬂ 4.98%, en tanto la tasa de desocupacion nacional reporta un
Y Incremento de 3.96%, un punto porcentual inferior a la urbana.

TASA DE DESOCUPACION NACIONAL Y URBANA* (ENOE)
Enero de 2004 - enero de 2007

%

Desempleo
urbano

Desempleo a
nivel nacional

3.53

1llllllllllllllllllllllllllllllllllII
EFMAMIJJAS ONDE EFMAMIJIJAS ONDE FMAMIJAS OND E

2004 2005 2006 2007
* Agregado de 32 ciudades 210




Continué la recuperacion de la planta laboral de la industria
manufacturera. En noviembre de 2006, reporté 1.27 millones de
trabajadores, cantidad mayor en 1.3% a la de igual mes de 2005, lo que
represento la creacion de 15 mil 986 puestos de trabajo.

INDUSTRIA MANUFACTURERA
PERSONAL OCUPADO

. ) Enero de 1994 — noviembre de 2006
Miles de trabajadores
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INDUSTRIA MAQUILADORA DE EXPORTACION

PERSONAL OCUPADO
Enero de 1995 - noviembre de 2006

Miles de trabajadores NUumero de establecimientos
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Q% En su comportamiento reciente, de enero de 2006 a enero de 2007, el

qqﬂ salario minimo presentd un ligero descenso de 0.9%; mientras que

Qq con respecto a diciembre anterior acumulo un incremento de 3.0 por
ciento.

EVOLUCION DEL SALARIO MINIMO
Diciembre de 2006 - enero de 2007

< .. . .y PR 1/
Area Pesos diarios Variacion Variacion real = (%)
geografica nominal (%)

2006 2007 2006-2007 Ene.07- Ene.07- Ene.07-
nov.06 2 dic.06 > ene.06*

Promedio 47.05 48.88 3.9 2.2 3.0 -0.9
48.67 50.57 3.9 2.2 3.0 -0.9
47.16 49.00 3.9 2.2 3.0 -0.9
45.81 47.60 39 2.2 3.0 -0.9

1/ Para el salario minimo real se aplicé el indice de Precios al Consumidor para familias con ingresos
de hasta un salario minimo base 22 quincena de junio de 2002.
2/ Incremento acumulado de los 2 meses transcurridos del actual gobierno (diciembre 2006 a enero 2007).

3/ Corresponde al incremento acumulado de diciembre de 2006 a enero de 2007.

4/ Corresponde al incremento acumulado de enero de 2006 a enero de 2007.
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Con respecto a diciembre anterior, el salario minimo incremento su poder
adquisitivo en las 46 ciudades que integran el INPC; sobresalen los
incrementos de Ciudad Jiménez, Chihuahua, 3.9%; Tehuantepec, Oaxaca,
3.8%; Ciudad Juarez, Chihuahua, 3.7%; y Culiacan, Sinaloa, 3.7%. Por el
contrario, Tijuana, Baja California reportd el menor crecimiento (1.9%).

SALARIO MINIMO REAL EN CIUDADES QUE INTEGRAN EL
INDICE NACIONAL DE PRECIOS AL CONSUMIDOR
Enero de 2007

% - Variacion respecto a diciembre de 2006 -

8.1 76




En enero de 2007, el salario promedio de cotizacion de los
trabajadores inscritos al IMSS presentd un crecimiento real
anual de dos por ciento.

SALARIO PROMEDIO DE COTIZACION REAL

Julio de 1998 - enero de 2007
- Variacion respecto al mismo mes del afio anterior -

'2 crreerrerreerrerrerrrererrrerreerrerrrerrerrerrrerrerr e terrerrrrrrerrerrrerreererr e reer rerrrer el
JA SOND EFMAMJ JA SONDEFMAMJ J A SOND EFMAMJ JA SONDE FMAMJ JA SOND E FMA MJ JA SOND EFMA MJ J A SOND EFMAMJ J A SONDEFMAMJ JASONDE

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
216




Por sector econémico destacaron los crecimientos reportados en el
qqq sector agropecuario (10.7%), en la industria eléctrica y suministro de
I agua (4.6%) y en la construccion (3.4%).

SALARIO PROMEDIO DE COTIZACION REAL
POR SECTOR DE ACTIVIDAD ECONOMICA
Enero de 2007
9, - Variacion respecto al mismo mes del ano anterior -

A
B
C
D
E
F
G
H

6 10 12

A Agricultura y ganaderia D Ind. extractivas G Serv. p/fempresas y pers.

B Ind. electrica y agua p. E Comercio . H Transporte y comunic.
C Construccion F Industrias de transformacion D Servicios sociales 217




De noviembre de 2005 a noviembre de 2006, las remuneraciones
qv reales industriales observaron los siguientes incrementos: en la
qgg iIndustria manufacturera aumento 0.5% y en la industria maquiladora
de exportacion crecio 4.6 por ciento.
REMUNERACION MEDIA DIARIA REAL
EN LA INDUSTRIA MANUFACTURERA

Enero de 1995 - noviembre de 2006
- Variacion respecto al mismo mes del afio anterior -
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INDUSTRIA MAQUILADORA DE EXPORTACION

REMUNERACION MEDIA DIARIA REAL
Enero de 1994 - noviembre de 2006
- Variacion respecto al mismo mes del aiio anterior -
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INCREMENTOS SALARIALES NOMINALES

Incremento Contractual *

Jurisdiccion

Periodo

Federal Local General

Promedio
nacional

2001 9.8
2002 6.5
2003 5.4
2004 4.6
2005 4.6
2006 P 4.4
Acumulado del sexenio?:

40.8

Poblacion ocupada a
noviembre de 2006*:

2714 140 1 665 624 1048516 428 938

- Por ciento -

Salario minimo

Salario industrial ?
- variacion % dic-dic-

Area Geogréfica

Magquiladora
de

ner exportacion

o
8§
S
N
(<€)
&
N
&

211 684 2071641 870 192

Remuneracion media
diaria industrial

- variacion % dic-dic- )
Salario
promedio de
cotizacion
Maquiladora & -variacion
@ 0
de ,§ Yo
\’&) dic-dic-
N
&

&

exportacion

1201449 1265870 13034210

1 Se refiere al incremento salarial directo al tabulador promedio anual ponderado por el nimero de trabajadores. Las cifras de 2006 corresponden al promedio enero-

noviembre.

2 Se refiere a los salarios medios diarios pagados a obreros.

3 El incremento contractual acumulado es estimacion propia con base en los promedios anuales reportados por la STPS. El resto de las cifras se calculé con base en el

periodo de noviembre de 2000 a noviembre de 2006.

4 Para el incremento contractual se considero al personal involucrado en las negociaciones colectivas realizadas en el periodo enero-noviembre. Para los salarios
minimos se tomd la informacidn correspondiente a los asalariados cotizantes permanentes de un salario minimo del IMSS.
P Cifras preliminares. Se refieren al incremento diciembre de 2005-noviembre de 2006, excepto para los salarios y remuneraciones industriales, que corresponden al

incremento interanual noviembre de 2005-noviembre de 2006.
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LABORALES




NEGOCIACIONES LABORALES

En enero de 2007, se realizaron 576 revisiones
salariales y contractuales entre empresas Yy
sindicatos de jurisdiccion federal. En ellas se
iInvolucro a 228 mil trabajadores, quienes
obtuvieron un incremento promedio de 4% directo

al salario.

Por su parte, durante noviembre de 2006, en las 3
mil negociaciones de jurisdiccion local se otorgo
en promedio un aumento directo al salario de 4.3%
e involucraron a 56 mil trabajadores.
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Lana

Radioy T.V.

Seda y fibras artificiales

Hule

Géneros de punto
Azlcar
Pasamaneria
CFE

PEMEX

IMSS

Gobierno Federal

SALARIOS MINIMOS CONTRACTUALES EN LAS RAMAS SUJETAS
q& A CONTRATO-LEY, EN EMPRESAS ESTRATEGICAS Y

EN EL GOBIERNO FEDERAL
Enero de 2007

Pesos diarios

Revisaron . Por revisar



% NEGOCIACIONES SALARIALES Y
CONTRACTUALES DE JURISDICCION FEDERAL Y LOCAL

Federal L_ocal

Concepto .
Enero — dic. Enero Enero — nov.

2006 2007 2006

Incremento salarial 4.1 4.0 4.8

Negociaciones 5819 576

Trabajadores 1684187 228260 1048 516




FORMAS DE RETRIBUCION DE LA JURISDIQCIC’)N FEDERAL
POR RAMA DE ACTIVIDAD ECONOMICA
Enero de 2007

Ajuste '
. Incremento ) Prestaciones
Rama de actividad salarial

AMi directo al Bono de
economica a 3
salario productividad Retabulacion

Total 0.0001 0.3 0.0

Distribucion de gas 5.1 0.0 11.9 0.0
Minera 5.0 0.0 5.0 0.0
Elaboradora de bebidas 4.6 0.0 2.3 0.0
Cementera 4.5 0.0 1.7 0.0

Quimico-farmacéutica 5.1 0.0 1.7 0.0
Transporte maritimo 4.4 0.0 1.4 0.0
Productora de alimentos 5.2 0.0 0.8 0.0
Transporte terrestre 2.3 0.0 0.4 0.0
Cinematografica 3.9 0.0 0.3 0.0

Comercio 4.0 0.0 0.2 0.0
Otros servicios 4.1 0.0 0.1 0.0

Metallrgica y sidertrgica 4.6 0.0 0.0 2235
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HUELGAS ESTALLADAS
Enero de 2005 - enero de 2007

NUmero :
de Trabajadores

Periodo -
Involucrados

huelgas

2005 50 12 208
Enero 2 360

2006 55 59 788
Enero 6 1 354

2007
Enero




ﬂ& Comision Nacional de los Salarios
“& Minimos
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